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REGULAMIN DYSCYPLINARNY
Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START
w Poznaniu

DZIAL |
CZESE OGOLNA

Rozdziat |
Zasady odpowiedzialnosci

Art. 1
Zakres przedmiotowy regulacji. Przewinienie dyscyplinarne

§ 1. Niniejszy regulamin okresla podmioty podlegajgce odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,
czyny zagrozone odpowiedzialnoscig dyscyplinarng, rodzaje kar dyscyplinarnych, organy
dyscyplinarne i ich kompetencje oraz tryb postepowania dyscyplinarnego w Stowarzyszeniu
Sportowo-Rehabilitacyjnym START w Poznaniu

§ 2. Przewinieniem dyscyplinarnym jest popetnienie czynu zabronionego zagrozonego karg
w przepisach dyscyplinarnych.

§ 3. Przepisami dyscyplinarnymi jest niniejszy regulamin oraz inne akty wydawane przez
uprawniony organ Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START w Poznaniu
naktadajgce kary za popetnienie okreslonego czynu, a takze naruszenie zasad w danym
sporcie.

§ 4. Poniesienie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nie wytgcza odpowiedzialnosci na innej
podstawie.

Art. 2
Zakres podmiotowy

§ 1. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng na zasadach okreslonych w Regulaminie
Dyscyplinarnym ponoszg czionkowie Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START,
zawodnicy, trenerzy, instruktorzy, asystenci zawodnikéw, sedziowie, czionkowie sztabu
medycznego, oraz dziatacze.

§ 2. Dziataczami w rozumieniu niniejszego regulaminu sa:

a) cztonkowie organdw wtadzy, kontroli, jurysdykcyjnych i doradczych Stowarzyszenia
Sportowo-Rehabilitacyjnego START osoby zatrudnione w Stowarzyszeniu Sportowo-
Rehabilitacyjnym START oraz przez czionkébw Stowarzyszenia Sportowo-
Rehabilitacyjnego START,

b) inne osoby petnigce funkcje kierownicze w sekcjach sportowych,
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Art. 3
Zakres obowiazywania z uwagi na czas przewinienia

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng ponoszg wszystkie osoby, o ktérych mowa w art. 2, jezeli w
czasie popetnienia przewinienia dyscyplinarnego podlegaty odpowiedzialnosci, wynikajgcej z
niniejszego Regulaminu, nawet jezeli w czasie orzekania podstawa odpowiedzialnosci
ustata.

Art. 4
Odpowiedzialnos¢ oséb prawnych

Osoby prawne odpowiadajg na zasadzie ryzyka.

Art. 5
Wina

§ 1. Nie popetnia przewinienia dyscyplinarnego sprawca czynu zabronionego, jezeli nie
mozna mu przypisa¢ winy w czasie czynu.

§ 2. Przewinienie dyscyplinarne moze zosta¢ popetnione jedynie umysinie, a nieumysinie
tylko wtedy, gdy przepis tak stanowi.

Art. 6
Wina umysina i nieumysina

§ 1. Czyn zabroniony popetniony jest umyslnie, jezeli sprawca ma zamiar jego popetnienia,
to jest chce go popeié albo przewidujgc mozliwosé jego popetnienia, na to sie godzi.

§ 2. Czyn zabroniony popetniony jest nieumysinie, jezeli sprawca nie majgc zamiaru jego
popetnienia, popetnia go jednak na skutek niezachowania ostroznosci wymaganej w danych
okolicznosciach, mimo ze mozliwos¢ popetnienia tego czynu przewidywat albo mogt
przewidzieC.

Art. 7.
Jednos$é czynu. Zbieg przepisow dyscyplinarnych

§ 1. Ten sam czyn moze stanowic tylko jedno przewinienie dyscyplinarne.

§ 2. Jezeli czyn wyczerpuje znamiona okreslone w dwoch albo wiecej przepisach
dyscyplinarnych, sad dyscyplinarny skazuje za jedno przewinienie dyscyplinarne na
podstawie wszystkich zbiegajgcych sie przepiséw.

§ 3. W wypadku okreslonym w § 2 sad dyscyplinarny wymierza kare na podstawie
przepisu przewidujgcego kare najsurowszg, co nie stoi na przeszkodzie orzeczeniu innych
przewidzianych srodkow na podstawie wszystkich zbiegajgcych sie przepiséw.

Art. 8.
Czyn ciagly

Dwa lub wiecej zachowan, podjetych w krétkich odstepach czasu w wykonaniu z gory
powzietego zamiaru, uwaza sie za jeden czyn zabroniony; jezeli przedmiotem zamachu jest
dobro osobiste, warunkiem uznania wielosci zachowan za jeden czyn zabroniony jest
tozsamos¢ pokrzywdzonego.

Art. 9.
Usitlowanie

§ 1. Odpowiada za usitowanie, kto w zamiarze popetnienia czynu zabronionego swoim
zachowaniem bezposrednio zmierza do jego dokonania, ktore jednak nie nastepuje.

§ 2. Usitowanie zachodzi takze wtedy, gdy sprawca nie uswiadamia sobie, ze dokonanie
jest niemozliwe ze wzgledu na brak przedmiotu nadajgcego sie do popetnienia na nim czynu
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zabronionego lub ze wzgledu na uzycie srodka nie nadajgcego sie do popetnienia czynu
zabronionego.

§ 3. Sad dyscyplinarny wymierza kare za usitowanie w granicach zagrozenia
przewidzianego dla danego przewinienia dyscyplinarnego.

§ 4. Nie podlega karze za usitowanie, kto dobrowolnie odstgpit od dokonania lub zapobiegt
skutkowi stanowigcemu znamie czynu zabronionego.

Art. 10.
Formy zjawiskowe przewinienia dyscyplinarnego

§ 1. Odpowiada za sprawstwo nie tylko ten, kto wykonuje czyn zabroniony sam albo
wspolnie i w porozumieniu z inng osobg, ale takze ten, kto kieruje wykonaniem czynu
zabronionego przez inng osobe lub wykorzystujgc uzaleznienie innej osoby od siebie, poleca
jej wykonanie takiego czynu.

§ 2. Odpowiada za podzeganie, kto chcac, aby inna osoba dokonata czynu zabronionego,
naktania jg do tego.

§ 3. Odpowiada za pomocnictwo, kto w zamiarze, aby inna osoba dokonata czynu
zabronionego, swoim zachowaniem utatwia jego popetnienie, w szczegdlnosci dostarczajgc
narzedzie, srodek przewozu, udzielajgc rady lub informacji; odpowiada za pomocnictwo
takze ten, kto wbrew prawnemu, szczegdélnemu obowigzkowi niedopuszczenia do
popetnienia czynu zabronionego swoim zaniechaniem utatwia innej osobie jego popetnienie.
§ 1. Za podzeganie lub pomocnictwo wymierza sie kare w granicach zagrozenia
przewidzianego za sprawstwo.

Art. 11
Zasada odpowiedzialnosci indywidualnej

Kazdy ze wspotdziatajgcych oséb fizycznych w popetnieniu czynu zabronionego odpowiada
w granicach swojej umys$lnosci lub nieumysinosci niezaleznie od odpowiedzialnosci
pozostatych wspétdziatajgcych.

Art. 12
Czynny zal

Nie podlega karze wspoidziatajgcy, ktory dobrowolnie zapobiegt dokonaniu czynu
zabronionego.

Rozdziat Ii
Kary dyscyplinarne

Art. 13
Katalog kar

§ 1. Karami naktadanymi na osoby fizyczne sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) kara pieniezna,
4) dyskwalifikacja czasowa lub dozywotnia,
5) zawieszenie albo pozbawienie licenciji,
6) nakaz zwrotu otrzymanych nagrod,
7) czasowy zakaz udziatu we wszelkiej dziatalnosci prowadzonej przez Stowarzyszenie,
8) wykluczenie ze Stowarzyszenia Sportowo Rehabilitacyjnego START.
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Art. 14
Kara upomnienia

Upomnienie polega na przypomnieniu istoty przewinienia dyscyplinarnego, potgczone z
zagrozeniem wymierzenia surowszej kary w razie kolejnego naruszenia.

Art. 15
Nagana

Nagana jest pisemnym wyrazem dezaprobaty organu dyscyplinarnego w stosunku do
dopuszczajgcego sie przewinienia dyscyplinarnego.

Art. 16
Kara pieniezna

§ 1. Jezeli przepis szczegodlny nie stanowi inaczej, kara pieniezna nie moze by¢ nizsza niz
100 zt.

§ 2. Jezeli przepis szczegolny nie stanowi inaczej, zasadnicza kara pieniezna wymierzana
obwinionym nie moze przekroczy¢ 20.000 zt.

§ 3. Zaptata kary pienieznej nastepuje w terminie 30 dni od dnia, w ktérym orzeczenie stato
sie ostateczne.

§ 4. Kare pieniezng mozna orzec jedynie wobec petnoletnich osob fizycznych.

§ 5. Jezeli na skutek czynu stanowigcego przewinienie dyscyplinarne obwiniony uzyskat
korzy$s¢ majatkowg lub spowodowat szkode majgtkowg, kare pieniezng mozna orzec obok
innej kary.

Art. 17
Kara dyskwalifikacji

§ 1. W przypadku dyskwalifikacji czasowej zawodnika, nie moze on uczestniczy¢ w zadnych
dziataniach szkoleniowych, startach w zawodach, przebywaé¢ na obiektach sportowych w
trakcie zawodéw organizowanych przez Stowarzyszenie START lub organizacje sportowe
jakich Stowarzyszenie jest czionkiem oraz peftni¢ jakichkolwiek funkcji zwigzanej z
dziatalnoscig Stowarzyszenia.

§ 3. Kare czasowej dyskwalifikacji orzeka sie na okres od tygodnia do 2 lat.

§ 5. Kara dozywotniej dyskwalifikacji wymierzona osobie prawnej skutkuje dozywotnim
wykluczeniem ze Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START

Art. 18
Zawieszenie albo pozbawienie licencji

§ 1. Kara zawieszenia licencji orzeczona w stosunku do klubu oznacza niemoznosc¢
korzystania z uprawnien, wynikajgcych z licencji, w tym pozbawienie prawa do udziatu w
rozgrywkach.

§ 2. Kara zawieszenia albo pozbawienia licencji, orzekana wobec innych podmiotow,
oznacza odpowiednio pozbawienie uprawnien, wynikajgcych z licencji na czas oznaczony,
nie dtuzszy niz 2 lata albo dozywotnio.

Art. 19
Nakaz zwrotu otrzymanych nagréd

§ 1. Nakaz zwrotu otrzymanych nagréd polega na obowigzku oddania korzysci majgtkowych
oraz przedmiotow o charakterze symbolicznym, w szczegdlnosci takich jak medal, puchar
czy odznaczenia.

§ 2. Nakaz zwrotu otrzymanych nagrod orzeka sie, jezeli sprawca uzyskat nagrode w wyniku
popetnienia przewinienia dyscyplinarnego.
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Art. 20
Wykluczenie ze Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START

§ 1. W przypadku osob fizycznych, kara wykluczenia ze Stowarzyszenia Sportowo-
Rehabilitacyjnego START oznacza dozywotni zakaz udzialu we wszelkiej dziatalnosci
prowadzonej przez Stowarzyszenie.

Art. 21
Zakaz udziatu we wszelkiej dzialalnosci prowadzonej przez Stowarzyszenie Sportowo-
Rehabilitacyjne START

Kara zakazu udzialu we wszelkiej dziatalnosci prowadzonej przez Stowarzyszenie Sportowo-
Rehabilitacyjne START moze by¢ wymierzona na czas okreslony od 3 miesiecy do 4 lat.

Art. 22
Zakaz dokonywania transferéw do klubu

Kare zakazu dokonywania transferéw do klubu wymierza sie na okres od 1 roku do 2 lat.

Rozdziat Il
Inne postanowienia

Art. 23
Wykonanie kary krétkoterminowej

§ 1. Jezeli wobec obwinionego orzeczono kare dyskwalifikacji, zawieszenia licencji na okres
nie dtuzszy niz 6 miesiecy, bieg tej kary rozpoczyna sie od dnia rozpoczecia najblizszych p
zawoddéw organizowanych przez Stowarzyszenie po dniu, w ktérym orzeczenie stato sie
ostateczne, jednak nie diuzej niz przez okres roku.

§ 1. Dyskwalifikacja i zawieszenie licencji obowigzuje takze w okresie pomiedzy dniem, w
ktérym orzeczenie stafo sie ostateczne, a dniem rozpoczecia zawodow, o ktérych mowa w § 1.

Art. 24
Zawieszenie wykonania kary

Sad dyscyplinarny moze zawiesi¢ na okres proby nie krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz
2 lata wykonanie kary:
1) kara pieniezna,
2) dyskwalifikacja czasowa lub na state,
3) zawieszenie albo pozbawienie licenciji,
4) czasowy zakaz udziatu we wszelkiej dziatalnosci prowadzonej przez
Stowarzyszenie,
5) zakaz piastowania funkcji sportowych lub spotecznych w Stowarzyszeniu,
odsuniecie od prowadzenia zawodow,
6) zakaz dokonywania transferéw do klubu,
7) zawieszenia w prawach czionka.

Art. 25
Odstapienie od wymierzenie kary

Jezeli szkodliwos¢ czynu jest znikoma, a wymierzenie nawet najtagodniejszej kary bytloby
niecelowe, sad dyscyplinarny moze odstgpi¢ od wymierzenia kary.
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Art. 26
Przedawnienie

§ 1. Jezeli przepis szczegodlny nie stanowi inaczej, przewinienia dyscyplinarne przedawniajg
sie w ciggu trzech lat od ich popetnienia.

§ 2. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng za korupcje czynng i bierng, przewinienia zwigzane z
dopingiem nie przedawniajg sie.

§ 3. Wszczecie postepowania dyscyplinarnego przerywa bieg przedawnienia.

§ 4. Jezeli w stosunku do czynu wszczeto postepowanie dyscyplinarne, jego karalno$é
przedawnia sie z uptywem 5 lat od dnia wszczecia postepowania dyscyplinarnego.

DZIAL I
PRZEWNIENIA DYSCYPLINARNE

Rozdziat |
Przewinienia przeciwko bezpieczenstwu i porzadkowi

Art. 27
Nienalezyte utrzymanie porzadku podczas zawodéw

§ 1. Za naruszenie zasad bezpieczenstwa podczas zawodow osobom fizycznym wymierza
sie kare nagany, kare pieniezng, kare dyskwalifikacji.

§ 2. Jezeli na skutek czynu okreslonego w § 1. przeprowadzenie zawoddéw byto niemozliwe
albo w istotny sposéb utrudnione, albo sprawca czynu byt w tym samym sezonie karany za
czyn okreslony w § 1 lub 2, wymierza sie kare pieniezng nie nizszg niz 500 zt, kare
dyskwalifikacji nie krotszg niz 6 miesigcy, kare dyskwalifikacji dozywotniej albo kare
wykluczenia ze Stowarzyszenia Sportowo Rehabilitacyjnego START.

Art. 28
Opodznienie i przerwanie zawodow lub meczu

Kto powoduje opdznienie lub przerwanie meczu lub zawodéw podlega karze pienieznej,
karze weryfikacji wynikow zawodow lub meczu jako walkower albo karze dyskwalifikaciji.

Rozdziat Ii
Niesportowe i nieobyczajne zachowanie

Art. 29
Zachowania pogardliwe lub dyskryminacyjne

§ 1. Za prezentowanie tresci o charakterze pogardliwym, razgco nieetycznym,
pochwalajgcych terroryzm, przestepczosé, przemoc, odwotujgcych sie do zbrodniczych
ideologii, tresci politycznych, tresci o charakterze dyskryminacyjnym, w szczegolnosci
odnoszacych sie do rasy, koloru skoéry, jezyka, religii, niepetnosprawnosci  badz
pochodzenia, za wznoszenie okrzykéw lub popetnienie innego aktu o takim charakterze w
czasie, bezposrednio przed lub po zawodach, innych formach szkolenia sportowego oraz
imprez , wystgpien publicznych, ktére mogg by¢ kojarzone ze Stowarzyszeniem wymierza
sie kare pieniezng nie nizszg niz 500 z, kare dyskwalifikacji nie krétszg niz miesigc, kare
zawieszenia w prawach czionka, kare wykluczenia ze Stowarzyszenia Sportowo-
Rehabilitacyjnego START.

Art. 30
Uzywanie stéw wulgarnych lub powszechnie uznanych za obrazliwe

Za uzywanie w czasie, bezposrednio przed lub po zawodach, innych formach szkolenia
sportowego oraz imprez, wystgpien publicznych, ktére mogg by¢ Kkojarzone ze
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Stowarzyszeniem stéw wulgarnych lub uznanych powszechnie za obrazliwe wymierza sie
kare pieniezng do 200 ztotych.

Art. 31
Wykorzystanie seksualne

1. Kto przemoca, zaréwno fizyczng, jak i psychiczng doprowadza do obcowania
ptciowego lub innej czynnosci seksualnej w zwigzku z dziatalnoscig Stowarzyszenia START
podlega karze dyskwalifikacji, skreslenia z listy instruktoréw, sedzidéw, zawodnikéw, lub
dziataczy albo wykluczenia ze Stowarzyszenia START.

2. Karalnos¢ czyndw okreslonych w niniejszym artykule nie ulega przedawnieniu.

Art. 32.
Kontakty seksualne z matoletnimi

1. Kto dopuszcza sie obcowania pitciowego lub innej czynnosci seksualnej z osobg
ponizej 15 roku zycia albo naktania takg osobe do obcowania ptciowego lub dokonania innej
czynnosci seksualnej podlega karze dyskwalifikacji, skredlenia z listy instruktorow, sedziow,
zawodnikéw, lub dziataczy albo wykluczenia ze Stowarzyszenia START.

2. Tej samej karze podlega, kto w zwigzku z dziatalnoscig Stowarzyszenia START,
bedac trenerem, instruktorem, asystentem zawodnika, sedzig, czionkiem sztabu
medycznego, delegatem lub dzialaczem dopuszcza sie czynu okreslonego w ust. 1 w
stosunku do osoby ponizej 18 roku zycia

3. Karalnos¢ czyndw okreslonych w niniejszym artykule nie ulega przedawnieniu.

Art. 33.
Dyskryminacja

Kto dyskryminuje inng osobe w zwigzku z dziatalnoscig Stowarzyszenia START ze wzgledu
na pte¢, rase, kolor skéry, jezyk, religie, niepetnosprawnosé, narodowosé, pochodzenie,
przekonania polityczne, wiek, orientacje seksualng w szczegdlnoéci poprzez utrudnienie lub
udaremnienie udzialu we wspoétzawodnictwie, szkoleniu, otrzymanie nagrody stypendium
albo innej korzysci, podlega karze dyskwalifikacji, skreslenia z listy instruktoréw, sedziow,
zawodnikéw, lub dziataczy albo wykluczenia ze Stowarzyszenia START.

Art. 34,
Mobbing

Kto dopuszcza sie dziatania lub zachowania dotyczace innej osoby w zwigzku z
dziatalnoscig Stowarzyszenia START skierowanego przeciwko tej osobie, polegajgce na
uporczywym i dtugotrwatym nekaniu lub zastraszaniu tej osoby, wywotujgce u niej zanizong
ocene przydatnosci sportowej, powodujgce lub majgce na celu ponizenie lub oSmieszenie tej
osoby, izolowanie jej lub wyeliminowanie z uczestnictwa dziatalnosci w Stowarzyszeniu ,
podlega karze pienieznej nie nizszej niz 1000 z, dyskwalifikacji, skreslenia z listy
instruktoréw, sedziéw, zawodnikéw lub dziataczy albo wykluczenia ze Stowarzyszenia
START

Art. 35
Cyberprzemoc, cyberstalking, zniestawienie, pomawianie w internecie

Kto dokonujgc wpisow w mediach spotecznosciowych lub prowadzgc inng aktywnosc¢ on-line
stosuje cyberprzemoc, cyberstalking lub zniestawia lub pomawia inng osobe, grupe 0sob,
instytucje, osobe prawng lub jednostke organizacyjng niemajgcg osobowos$ci prawnej o takie
postepowanie lub witasciwosci, ktdre mogg ponizy¢ jg w opinii publicznej lub narazi¢ na
utrate zaufania potrzebnego dla danego stanowiska, zawodu lub rodzaju dziatalnosci,
podlega karze pienieznej nie nizszej niz 1000 zi, dyskwalifikacji, skreslenia z listy
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instruktoréw, sedziéw, zawodnikow lub dziataczy albo wykluczenia ze Stowarzyszenia
START

Art. 36
Podwazanie decyzji sedziowskich

Za podwazanie decyzji sedziowskich lub kompetencji sedzidéw przez zawodnikéw, trenerdéw,
instruktoréw, asystentow zawodnikéw, czionkdéw sztabu medycznego Ilub dziataczy,
wymierza sie kare pieniezng w wysokosci od 100 zt.

Art. 37
Grozba lub przemoc

Kto stosuje grozbe, przemoc lub narusza nietykalno$¢ cielesng sedziego lub innej osoby w
zwigzku z udziatem w zawodach, innych formach szkolenia lub inng dziatalnoscig w
Stowarzyszeniu Sportowo-Rehabilitacyjnym START, w szczegolnosci w celu utrudnienia lub
uniemozliwienia podjecia dziatan, podlega karze pienieznej nie nizszej niz 500 z, karze
dyskwalifikacji lub karze wykluczenia z Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START.

Art. 38
Niesportowy tryb zycia

Za prowadzenie niesportowego trybu zycia, zawodnikowi, trenerowi lub instruktorowi
wymierza sie kare upomnienia, nagany, kare pieniezng albo kare dyskwalifikacji.

Art. 39
Naruszenie zasad porzadku publicznego

Kto narusza zasady porzadku publicznego podlega karze pienieznej albo karze
dyskwalifikacji.

ROZDZIAL 11
KORUPCJA W SPORCIE

Art. 40
Korupcja czynnai bierna

§ 1. Kto, w zwigzku z zawodami sportowymi organizowanymi przez Stowarzyszenie
Sportowo-Rehabilitacyjne START lub podmiot dziatajacy na podstawie umowy zawartej z
Stowarzyszeniem Sportowo-Rehabilitacyjnym START, Ilub podmiot dziatajagcy z jego
upowaznienia, przyjmuje korzy$¢ majgtkowg lub osobistg albo jej obietnice lub takiej korzysci
albo jej obietnicy zgda w zamian za nieuczciwe zachowanie, moggce mie¢ wptyw na wynik
lub przebieg tych zawodoéw, podlega karze dyskwalifikacji nie krétszej niz 6 miesigce albo
karze wykluczenia z Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START.

§ 2. Tej samej karze podlega, kto w wypadkach okreslonych w § 1 udziela albo obiecuje
udzieli¢ korzysci majgtkowej lub osobiste;j.

§ 3. W wypadku mniejszej wagi, sprawca czynu okreslonego w ust. § 1 lub 2 podlega karze
pienieznej lub karze dyskwalifikacji do 6 miesiecy.

§ 4. Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 1 lub 2 przyjmuje korzys¢ majatkowa znacznej
wartoséci albo jej obietnice lub udziela takiej korzysci albo jej obietnicy lub takiej korzysci albo
jej obietnicy zada, podlega karze pienieznej, nie nizszej niz 1000 zt, karze dyskwalifikacji nie
krotszej niz rok albo karze wykluczenia ze Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego
START.
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Art. 41
Powotanie sie na wptywy w Stowarzyszeniu

§ 1. Kto, powotujgc sie na wptywy w Stowarzyszeniu Sportowo-Rehabilitacyjnym START lub
podmiocie dziatajgcym na podstawie umowy zawartej ze Stowarzyszeniem, lub podmiocie
dziatajgcym z jego upowaznienia albo wywotujgc przekonanie innej osoby o istnieniu takich
wptywow, lub utwierdzajac jg w przekonaniu o istnieniu takich wptywdéw, podejmuje sie
posrednictwa w ustaleniu okreslonego wyniku lub przebiegu zawodow sportowych w zamian
za korzys¢ majatkowg lub osobistg albo jej obietnice, podlega karze pienieznej nie nizszej
niz 1000 z, dyskwalifikacji nie krétszej niz 6 miesiecy albo karze wykluczenia z
Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START

§ 2. Tej samej karze podlega, kto udziela albo obiecuje udzieli¢ korzysci majgtkowej lub
osobistej w zamian za posrednictwo w ustaleniu okreslonego wyniku lub przebiegu zawodow
polegajgce na bezprawnym wywarciu wplywu na zachowanie osoby petnigcej funkcje w
Stowarzyszeniu Sportowo-Rehabilitacyjnym START lub podmiocie dziatajgcym na podstawie
umowy zawartej ze Stowarzyszeniem, lub podmiocie dziatajgcym z jego upowaznienia w
zwigzku z petnieniem tej funkgciji.

3. W wypadku mniejszej wagi, sprawca czynu okreslonego w ust. 1 lub 2 podlega karze
pienieznej w wysokosci nie nizszej niz 200 zt albo karze dyskwalifikacji od miesigca do roku.

Art. 42

Nie podlega karze sprawca przewinienia dyscyplinarnego okreslonego w art. 43 § 2, art. 43 §
3 lub 4, w zwigzku z § 2, lub w art. 45 § 2 lub 3, w zwigzku z § 2, jezeli korzys¢ majatkowa
lub osobista albo ich obietnica zostaty przyjete, a sprawca zawiadomit o tym fakcie organ
powotany do scigania przestepstw lub organ dyscyplinarny i ujawnit wszystkie istotne
okolicznosci przestepstwa, zanim ktérykolwiek z tych organéw sie o nim sie dowiedziaty.

Art. 43
Zaniechanie zawiadomienia o korupcji w Stowarzyszeniu

Osoba fizyczna, ktéra nie zawiadomi organu dyscyplinarnego o zachowaniu, wyczerpujgcym
znamiona przewinienia dyscyplinarnego korupcji czynnej lub biernej, podlega karze
pienieznej lub karze dyskwalifikacji czasowej od 3 miesiecy.

ROZDZIAL V.
INNE PRZEWINIENIA DYSCYPLINARNE

Art. 44
Popetnienie przestepstwa umysinego

Kto popetnia umysine przestepstwo, w wyniku ktérego nastgpito skazanie prawomocnym
wyrokiem sadu w sprawie karnej lub skarbowej podlega karze dyskwalifikacji, skreslenia z
skreslenia z listy instruktorow, sedziow, zawodnikéw lub dziataczy albo wykluczenia ze
Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START.

Art. 45
Niewykonanie orzeczen organéw dyscyplinarnych

Za niewykonanie w terminie 30 dni ostatecznych orzeczen organdéw dyscyplinarnych
Stowarzyszenie Sportowo-Rehabilitacyjnego START wymierza sie kare pieniezng, zakaz
dokonywania transferow do klubu, czasowe zawieszenie lub pozbawienie licencji, kare
dyskwalifikacji czasowej, kare wykluczenia ze Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego
START
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Art. 46
Niewykonywanie zobowigzan

Za niewykonywanie zobowigzan wobec Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START
wymierza sie kare pieniezng, zawieszenie lub pozbawienie licencji, zawieszenia w prawach
cztonka, wykluczenie ze Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START,

Art. 47
Naruszenie przepiséw zwigzanych ze zmiang barw klubowych

Za naruszenie przepiséw zwigzanych ze zmiang barw klubowych, w szczegdélnosci za
podpisanie w sposéb sprzeczny z prawem umow transferowych, wymierza sie kare
pieniezng od 1000,-zt, zakaz dokonywania transferow do klubu, zawieszenie Ilub
pozbawienie licencji, dyskwalifikacji nie krotszej niz 1 miesigc, wykluczenie z Stowarzyszenia
Sportowo-Rehabilitacyjnego START

DZIAL 111
POSTEPOWANIE

Rozdziat |
Zasady ogodlne

Art. 48
Niezaleznos¢. Tajemnica i szybkos$¢ postepowania

§ 1. Organy dyscyplinarne sg niezalezne.

§ 2. Czlonkowie organdw dyscyplinarnych nie mogg by¢ pociggnieci do odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej w zwigzku z uczestnictwem i dziatalnoscig w tych organach, z wyjatkiem
naruszen obowigzkow, bedgcych wynikiem umysinego dziatania lub razgcego zaniedbania.

§ 3. Postepowanie jest tajne.

§ 4. Postepowanie jest jawne dla stron, z wytagczeniem narady i glosowania.

Art. 49
Zasada obiektywizmu

Organy prowadzgce postepowanie dyscyplinarne sg obowigzane bada¢ oraz uwzgledniac¢
okolicznosci przemawiajgce zarowno na korzys¢, jak i na niekorzys¢ obwinionego.

Art. 50
Zasada domniemania niewinnosci, (in dubio pro reo)

§ 1. Obwinionego uwaza sie¢ za niewinnego, dopoki wina jego nie zostanie udowodniona i
stwierdzona ostateczng decyzja.

§ 2. Watpliwosci, ktérych nie usunieto w postepowaniu dowodowym, rozstrzyga sie na
korzy$¢ obwinionego.

Art. 51
Prawo do obrony

§ 1. Obwinionemu przystuguje prawo do obrony, w tym prawo do korzystania z pomocy
petnomocnika, o czym nalezy go pouczyc.

§ 2. Petnomocnikiem obwinionego bedacego osobg fizyczng moze byé adwokat, radca
prawny, zstepny, wstepny, rodzenstwo, matzonek.

§.3 Petnomocnikiem osoby prawnej moze by¢é adwokat, radca prawny, dziatacz lub
pracownik.

§ 4. Obwiniony moze mie¢ najwyzej 3 petnomocnikow.
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Art. 52
Zasady oceny dowodow

Organy postepowania ksztaltujg swe przekonanie na podstawie wszystkich
przeprowadzonych dowoddw, ocenianych swobodnie z uwzglednieniem zasad prawidtowego
rozumowania oraz wskazan wiedzy i doswiadczenia zyciowego.

Art. 53
Zasada samodzielnosci jurysdykcyjnej organéw dyscyplinarnych

§ 1. Sad dyscyplinarny rozstrzyga samodzielnie zagadnienia faktyczne i prawne oraz nie
jest zwigzany rozstrzygnieciem innego organu lub sgdu.

§ 2. Prawomocne rozstrzygniecia sgdu ksztattujgce prawo lub stosunek prawny sg jednak
wigzgce.

§ 3. Wigzace sg prawomocne skazujgce wyroki karne co do faktu popetnienia wskazanego
w nich przestepstwa.

Art. 54
Zasada dwuinstancyjnosci
Postepowanie dyscyplinarne jest dwuinstancyjne, chyba Zze przepis szczegdlny stanowi
inaczej.

Art. 55
Ostatecznos¢ orzeczen

Orzeczenie jest ostatecznie, jezeli nie przystuguje od niego zaden $rodek zaskarzenia do
organu dyscyplinarnego.

Art. 56
Wszczecie postepowania

§ 1. Postepowanie dyscyplinarne wszczyna sie na skutek skargi wnoszonej przez Rzecznika
Dyscyplinarnego.

§ 2. Rzecznik Dyscyplinarny moze cofngc¢ skarge.

§ 3. W przypadku cofniecia skargi, ponowne jej wniesienie w stosunku tego samego czynu i
tego samego obwinionego jest niedopuszczalne.

Art. 57
Negatywne przestanki procesowe

§ 1. Nie wszczyna sie postepowania, a wszczete umarza, gdy:
1) czynu nie popetniono albo brak jest danych dostatecznie uzasadniajgcych podejrzenie
jego popetnienia,
2) czyn nie zawiera znamion czynu zabronionego albo regulamin stanowi, ze sprawca
nie popetnia przewinienia dyscyplinarnego,
3) spoteczna szkodliwos¢ czynu jest znikoma,
4) regulamin stanowi, ze sprawca nie podlega karze,
5) obwiniony zmart,
6) nastgpito przedawnienie karalnosci,
7) postepowanie dyscyplinarne co do tego samego czynu tej samej osoby zostato
zakonczone ostatecznym orzeczeniem albo wczesniej wszczete toczy sie,
8) sprawca nie podlega orzecznictwu sadu dyscyplinarnego,
9) brak skargi uprawnionego oskarzyciela,
10) zachodzi inna okoliczno$¢ wytgczajgca $ciganie.
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Art. 58
Wiasciwosé rzeczowa

§ 1. Sad Dyscyplinarny | Instancji orzeka w pierwszej instancji we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych dla innych organdw.

§ 2. Sad Dyscyplinarny | instancji rozpoznaje srodki zaskarzenia od orzeczenh innych
organow, jezeli Regulamin nie stanowi inaczej.

§ 3. Wyzszy Sad Dyscyplinarny rozpoznaje $rodki zaskarzenia od orzeczen Sadu
Dyscyplinarnego | Instanciji.

Art. 59
Zbieg przepisow i wlasciwosci rzeczowej

§ 1. Jezeli czyn wypetnia znamiona kilku przewinieh dyscyplinarnych zastrzezonych do
wiasciwosci réznych organdéw dyscyplinarnych, sprawe rozpoznanie organ najwyzszy
sposrod nich.

§ 2. Jezeli skarge wniesiono do niewtasciwego organu, organ ten przekazuje skarge
organowi wtasciwemu.

§ 3. Sad Dyscyplinarny mozne uznac sie za wiasciwy do rozpoznania sprawy zastrzezonej
dla organu nizszego rzedu i przejg¢ jg do rozpoznania. W takich wypadkach Sad
Dyscyplinarny orzeka jako organ | instanciji.

Art. 60
Skiad Sadu

§ 1. Sad dyscyplinarny orzeka w sktadzie jednego sedziego, jezeli regulamin nie stanowi
inaczej.

§ 2. Odwotanie od decyzji Sgdu Dyscyplinarnego | Instancji, Wyzszy Sad Dyscyplinarny
rozpoznaje w sktadzie jednego sedziego, jezeli regulamin nie stanowi inaczej.

Art. 61
Wytaczenie cztonka organu dyscyplinarnego

§ 1. Czonek organu dyscyplinarnego wytgcza sie od udziatu w sprawie, jezeli istniejg
okolicznoéci budzgce uzasadniong watpliwos¢ o jego bezstronnosci.
§ 2. Istotne okolicznosci moggce wptywac na bezstronnos¢ cztonka organu dyscyplinarnego
zachodzg w szczegolnosci, jezeli:
1) sprawa dotyczy tej osoby bezposrednio,
2) jest matzonkiem strony lub pokrzywdzonego albo ich obroncy, petnomocnika lub
przedstawiciela ustawowego albo pozostaje we wspdolnym pozyciu z jedng z tych oséb,
3) jest krewnym lub powinowatym w linii prostej, a w linii bocznej az do stopnia pomiedzy
dziec¢mi rodzenstwa oséb wymienionych w pkt 2 albo jest zwigzany z jedng z tych oséb
weztem przysposobienia, opieki lub kurateli,
4) brat udziat w sprawie jako rzecznik dyscyplinarny, obronca, petnomocnik,
przedstawiciel ustawowy strony, albo prowadzit postepowanie przygotowawcze,
5) brat udziat w wydaniu zaskarzonego orzeczenia,
§ 3. Strona moze ztozy¢ wniosek o wytgczenie cztonka organu dyscyplinarnego przy
pierwszej czynnosci podjetej w sprawie, chyba ze przyczyna wytgczenia powstata lub stata
sie stronie wiadoma dopiero po rozpoczeciu przewodu.
§ 4. O wylgczeniu orzeka ten sam sad dyscyplinarny w innym sktadzie nie obejmujgcym
osoby, ktérej wniosek dotyczy.
§ 5. O wytgczeniu rzecznika dyscyplinarnego orzeka Sad Dyscyplinarny | Instanciji.
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Art. 62
Strona postepowania dyscyplinarnego

§ 1. W postepowaniu dyscyplinarnym strong jest obwiniony.

§ 2. W postepowaniu przed Sgdem Dyscyplinarnym i Wyzszym Sadem Dyscyplinarnym w
stosunku do Rzecznika Dyscyplinarnego przepisy dotyczgce strony stosuje sie odpowiednio.

§ 3. W postepowaniu przed Sgdem Dyscyplinarnym i Wyzszym Sgdem Dyscyplinarnym
moze uczestniczy¢ takze macierzysty klub obwinionego.

Art. 63
Doreczenia

§ 1. Organy dyscyplinarne przesytajg pisma za posrednictwem poczty email.

§ 2. Pisma kierowane do zawodnikéw, trenerdw, instruktoréw, asystentow zawodnikow,
dziataczy sg przesytane na ich adresy mailowe

§ 3. Pisma kierowane do innych oséb sg wysytane na ich adres zamieszkania, adres
Znanego miejsca pobytu lub adres miejsca pracy.

§ 4. Strony, petnomocnicy, jak i inne osoby biorgce udziat w postepowaniu zobowigzane sg
do wskazania adresu email do doreczen oraz nazwe uzytkownika lub inne dane
umozliwiajgce nawigzanie potgczenia w drodze wideokonferencji przy uzyciu komunikatora
wskazanego przez organ dyscyplinarny.

§ 5. Jezeli strona posiada petnomocnika, pisma sg wysytane petnomocnikowi na wskazany
przez niego adres email.

Art. 64
Wnoszenie pism

Pisma kierowane do organdéw dyscyplinarnych wnosi sie za posrednictwem poczty email.

Art. 65
Pismo procesowe

Pismo procesowe powinno zawierac:
1) oznaczenie organu, do ktorego jest skierowane, oraz sprawy, ktérej dotyczy,
2) oznaczenie oraz adres email wnoszgcego pismo,
3) tres¢ wniosku lub oswiadczenia, w miare potrzeby z uzasadnieniem,
4) date.

Art. 66
Skarga

Ponadto skarga powinna zawierac¢:

1) imie i nazwisko obwinionego, nazwe i adres email klubu macierzystego,

2) oznaczenie czyndéw zarzucanych obwinionemu,

3) wniosek o wymierzenie okreslonej kary.

4) wskazanie podstawy prawnej odpowiedzialnosci,

5) wskazanie dowodow, w tym imion i nazwisk oraz adreséw, adreséw email lub numerow
telefonéw sSwiadkow.

6) uzasadnienie.

Art. 67
Prawo uczestnictwa w postepowaniu

Kazda ze stron ma prawo uczestniczy¢ w czynnosciach, skladaé¢ wyjasnienia, podnosic¢
twierdzenia oraz powotywaé dowody w sprawie, jak réwniez wypowiadaé sie co do twierdzen
strony przeciwnej.
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Rozdziat II
Postepowanie dowodowe

Art. 68
Ciezar dowodu

Ciezar udowodnienia przewinienia dyscyplinarnego spoczywa na organie dyscyplinarnym.

Art. 69
Dowody

§ 1. Wszystko co nie jest sprzeczne z prawem moze by¢ dowodem w postepowaniu
dyscyplinarnym.

§ 2. Dowodem w postepowaniu dyscyplinarnym mogg by¢ w szczegolnosci dokumenty,
zeznania $wiadkéw oraz stron, opinie biegtych, protokoty zeznan i innych czynnosci
sporzgdzone w toku postepowania przed organami wiadzy publicznej, nagrania audio i
wideo, zrzuty z ekranu / screeny .

§ 3. Niedopuszczalne jest przeprowadzenie i wykorzystanie dowodu uzyskanego do celow
postepowania dyscyplinarnego za pomocg czynu zabronionego, o ktérym mowa w art. 1 § 1
Kodeksu karnego.

§ 4. Nie przeprowadza sie dowodu, jezeli jest nieprzydatny do ustalenia majgcych
znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy faktow, stuzy przewlektosci postepowania albo jego
przeprowadzenie jest znacznie utrudnione.

Art. 70
Fakty powszechnie znane i znane z urzedu

Fakty powszechnie znane nie wymagajg dowodu. To samo dotyczy faktow znanych z
urzedu, nalezy jednak zwrdci¢ na nie uwage stron. Nie wytgcza to dowodu przeciwnego.

Art. 71
Sprawozdania z zawodow i innych form dziatalnosci Stowarzyszenia

Domniemywa sie prawdziwos¢ faktow stwierdzonych w sprawozdaniu z zawodow
sporzgdzonym przez uprawnione organy Stowarzyszenia. Nie wyklucza to dowodu
przeciwnego.

Art. 72
Obowiazki procesowe

§ 1. Na zgdanie organu dyscyplinarnego, osoby wskazane w art. 2 sg zobowigzane sktadac
wyjasnienia, zeznania oraz wydawac dokumenty i inne dowody.

§ 2. Kto nie wykonuje obowigzku okreslonego w § 1 podlega karze pienieznej od 200 zi,
karze dyskwalifikacji albo karze wykluczenia ze Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego
START. Kara moze by¢ naktadana wielokrotnie.

Art. 73
Postepowanie wyjasniaja

Rzecznik dyscyplinarny moze prowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce przed wniesieniem
skargi.
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Art. 74
Rozpoznanie sprawy

§ 1. W celu rozpoznania sprawy sad dyscyplinarny wyznacza rozprawe.

§ 2. Jezeli nie zachodzi potrzeba przestuchania swiadkéw ani stron, ani inne okolicznosci
wymagajgce osobistego uczestnictwa stron, sad dyscyplinarny moze rozpoznaé sprawe na
posiedzeniu niejawnym.

§ 3. Sad dyscyplinarny moze zarzadzic¢ przeprowadzenie rozprawy w formie telekonferencji.

Art. 75
Ugoda z rzecznikiem dyscyplinarnych

§ 1. Jezeli okolicznosci sprawy nie budzg watpliwosci, obwiniony moze dobrowolnie poddaé
sie karze bez przeprowadzania postepowania dyscyplinarnego.

§ 2. W przypadku okreslonym w § 1, sad dyscyplinarny skazuje obwinionego na kare
uzgodniong przez obwinionego i rzecznika dyscyplinarnego chyba, ze kara ta jest razaco
niewspotmierna do wagi zarzucanego czynu. W takim przypadku, sad dyscyplinarny,
zobowigzuje rzecznika dyscyplinarnego do wniesienia skargi w wyznaczonym terminie.

§ 3. Na postanowienie wydane na podstawie § 2 zazalenie nie przystuguje.

Rozdziat Il
Orzeczenia

Art. 76
Decyzja

§ 1. Jezeli zachodzg podstawy odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sgd dyscyplinarny wydaje
decyzje skazujgcg wymierzajgc obwinionemu kare.

§ 2. Jezeli zachodzg podstawy odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, a szkodliwos¢ czynu jest
znikoma i wymierzenie nawet najtagodniejszej kary byloby niecelowe, sad dyscyplinarny
odstepuje od wymierzenia kary.

§ 3. Jezeli nie zachodzg podstawy odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sad dyscyplinarny
umarza postepowania.

§ 4. Sad dyscyplinarny odmawia wszczecia postepowania a wszczete umarza, w sytuacjach
wskazanych w przepisach dyscyplinarnych.

Art. 77
Zaoczne wymierzenie kary

§ 1. Jezeli popetnienie czynu i wina obwinionego nie budzi watpliwosci, na wniosek rzecznika
dyscyplinarnego sad dyscyplinarny moze wydac¢ decyzje skazujgcg na kare upomnienia,
nagany, kare pieniezng do 500 2zt albo kare dyskwalifikacji do 1 miesigca bez
przeprowadzenia postepowania dyscyplinarnego. Decyzja organu dyscyplinarnego nie
wymaga uzasadnienia.

§ 2. Od decyzji, o ktérej mowa w § 1 obwinionemu przystuguje sprzeciw. Whniesienie
sprzeciwu w terminie 7 dni powoduje uchylenie decyzji, a sprawa toczy sie zwyktym trybem,
0 czym poucza sie obwinionego.

Art. 78
Uzasadnienie decyzji

§ 1. Jezeli od decyzji stuzy odwotanie, na wniosek strony ztozony w terminie 3 dni od dnia
ogtoszenia orzeczenia, sad dyscyplinarny sporzadza i dorecza stronom uzasadnienie decyzji
na pismie.
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§ 2. Uzasadnienie decyzji wydawanych na posiedzeniu niejawnym sporzgdza sie i dorecza z
urzedu chyba, ze przepis szczegolny stanowi inacze;.

§ 3. Organy drugiej instancji z urzedu sporzadzajg uzasadnienie decyzji chyba, ze przepis
szczegolny stanowi inacze;.

Art. 79
Wydawanie postanowien

§ 1. W kwestiach nie wymagajgcych formy decyzji, sgd dyscyplinarny wydaje postanowienia.
§ 2. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje sie odpowiednio przepisy
dotyczgce decyzji.

Rozdziat IV
Postepowanie odwotawcze

Art. 80
Odwotanie

§ 1. Od decyzji wydanej w pierwszej instancji stronie stuzy odwotanie tylko do jednej
instancji.

§ 2. Witasciwy do rozpoznania odwotan jest organ wyzszego rzedu.

§ 3. Odwotanie wnosi sie do organu wyzszego rzedu za posrednictwem organu, ktéry wydat
zaskarzong decyzje w terminie 7 dni od dnia doreczenia decyzji wraz z uzasadnieniem.

§ 4. Jezeli skarzacy nie wnidst w terminie wniosku o sporzgdzenie uzasadnienia decyzji,
termin do wniesienia odwofania uptywa po 10 dniach od wydania zaskarzonej decyzji.

Art. 81
Autokontrola

§ 1. Jezeli organ | instancji w catosci uznaje odwotanie uzasadnione w catosci, zmienia
zaskarzong decyzje.
§ 2. Od decyzji wydanej na podstawie § 1 stronom przystuguje odwotanie.

Art. 82
Rozstrzygniecie organu odwolawczego

§ 1. Organ odwotawczy wydaje decyzje, w ktérej:
1. utrzymuje w mocy zaskarzong decyzje,
2. uchyla zaskarzong decyzje w catosci lub w czesci i w tym zakresie orzeka co do istoty
sprawy, albo uchylajgc decyzje umarza postepowanie w catosci lub w czesci, albo
3. umarza postepowanie odwotawcze.
§ 2. Organ odwotawczy nie moze orzec kary surowszej chyba, ze orzeczenie zostato
zaskarzone na niekorzysc¢ obwinionego.
§ 3. Jezeli rozstrzygniecie sprawy wymaga przeprowadzenia postepowania dowodowego w
catosci lub w znacznej czesci, organ odwotawczy uchyla zaskarzone orzeczenie i przekazuje
je do ponownego rozpoznania organowi | instanciji.

Art. 83
Kaucja

§ 1. Obwiniony bedacy osobg fizyczng wnoszgc odwotanie zobowigzany jest uisci¢ kaucje w
wysokosci 200 zt.

§ 2. Obwiniony bedacy osobg prawng wnoszgc odwotanie zobowigzany jest uisci¢ kaucje w
wysokosci 300 zt.

§ 3. Kaucja jest zwracana, jezeli odwotanie zastaje uwzglednione w catosci.

§ 4. Jezeli odwotanie jest uwzglednione jedynie w czesci, obwinionemu zwraca sie potowe
uiszczonej kauciji.
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Art. 84
Zazalenia

§ 1. Na wydane w toku postepowania postanowienia stuzy stronie zazalenie, gdy
Regulamin tak stanowi.

§ 2. Zazalenie wnosi sie w terminie 3 dni.

§ 3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale, do zazalen stosuje sie
odpowiednio przepisy dotyczace odwotah.

Rozdziat V
Inne postanowienia

Art. 85
Rygor natychmiastowej wykonalnosci

§ 1. Sad dyscyplinarny w uzasadnionych przypadkach moze natozy¢ rygor natychmiastowe;j
wykonalnosci kary:

1) dyskwalifikaciji,

2) zawieszenia licencji,

3) zakazu przeprowadzania transferu,

4) zawieszenia w prawach cztonka.

) Art. 86
Srodki zabezpieczajace

§ 1. W uzasadnionych wypadkach, sad dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny w toku
postepowania wyjadniajgcego moze zastosowac nastepujgce srodki zapobiegawcze:

a) zakaz uczestnictwa w zawodach dla zawodnika,

b) zakaz uczestnictwa w zawodach, zakaz dokonywania transferéw dla klubu,

c) zakaz prowadzenia zawodnikow dla treneréw, instruktoréw,

d) zakaz sprawowania funkcji w Stowarzyszeniu Sportowo-Rehabilitacyjnym START..
§ 2. Orzekajgc $rodek zapobiegawczy organ wskazuje na jaki czas jest stosowany oraz
przyczyne zastosowania.
§ 3. Srodek zapobiegawczy orzeczony przez rzecznika dyscyplinarnego trwa do pierwszego
posiedzenia organu dyscyplinarnego, ktdry moze orzec o jego przedtuzeniu.
§ 4. Srodek zapobiegawczy uchyla sie, jesli ustata podstawa jego zastosowania.
§ 5. Srodek zapobiegawczy ustaje, jezeli orzeczenie organu dyscyplinarnego stato sie
ostatecznie, albo odmowiono wszczecia postepowania, postepowanie umorzono albo
wydano decyzje uniewinniajgcg lub orzeczono karg, ktéra swym zakresem nie obejmuje
zastosowanego srodka zapobiegawczego.
§ 6. Strona moze zwrdécic¢ sie o uchylenie Srodka zapobiegawczego, jednak nie czesciej niz
raz na 3 miesigce, jesli ustata podstawa jego zastosowania.
§ 7. Na postanowienie w przedmiocie $rodka zapobiegawczego przystuguje zazalenie do
organu wyzszej instancji, a od postanowienia rzecznika dyscyplinarnego do Sadu
Dyscyplinarnego.

DZIAL IV
POSTANOWIENIA KONCOWE | WPROWADZAJACE

Art. 87
Powotanie Rzecznikéw Dyscyplinarnych

Komisja Rewizyjna Polskiego Stowarzyszenia Sportowo-Rehabilitacyjnego START powotuje
na czas nieoznaczony: rzecznika dyscyplinarnego oraz jego zastepce.
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Art. 88
Powotanie sedziéw dyscyplinarnych

Komisja rewizyjna powotuje na czas nieokreslony:
1) nie mniej niz dwoch i nie wiecej niz pieciu sedzidw Sgdu Dyscyplinarnego | Instancji,
2) nie mniej niz dwéch i nie wiecej niz pieciu sedziow Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego.

Art. 89
Rejestr decyzji

§ 1. Tworzy sie rejestr orzeczen dyscyplinarnych.

§ 2. W rejestrze ewidencjonuje sie wszystkie orzeczenia konczgce postepowanie w sprawie,
w ktérych orzeczono kare.

§3. Prowadzenie rejestru powierza sie Zarzgdowi Stowarzyszenia  Sportowo-
Rehabilitacyjnego START.

Art. 90
Wejscie w zycie

§ 1. Regulamin dyscyplinarny wchodzi w zycie w ciggu 14 dni od jego uchwalenia.
§ 2. Postanowienia zawarte w art. 84-86 wchodzg w zycie z dniem jego uchwalenia.

Regulamin uchwalony przez Zarzgd SSR START w dniu 17 stycznia 2025

)
Start wtgcz sie!
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